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INTRODUCCION

Segun la Declaracion de Luxemburgo, la
Promocion de la Salud en el lugar de boblacion
Trabajo (PSLT) es aunar los esfuerzos e
de las y los empresarios, de las y los
trabajadores y de la sociedad Mejor clima laboral
para mejorar la salud y el bienestar de
las personas en el lugar de trabajo.

NUESTRO OBJETIVO:
Elaborar un Programa de Promocion de la Salud en el Lugar de Trabajo en el
Hospital Universitario Torrecardenas de Almeria.
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SISTEMA DE GESTION DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

A

Junta de Andalucia
Consejeria de Salud y Consumo

Servicio Andaluz de Salud

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

PROCEDIMIENTO
VIGILANCIA DE LA CODPRO: PRO-33

SALUD COLECTIVA REVISION: 0

FECHA: 11/12/2019
Pagina: 1de 5

LEGISLACION CONSOLIDADA

Real Decreto 843/2011, de 17 de junio, por el que se establecen los
criterios basicos sobre la organizacion de recursos para desarrollar la
actividad sanitaria de los servicios de prevencion.

Ministerio de la Presidencia
«BOE» nim. 158, de 4 de julio de 2011
Referencia: BOE-A-2011-11428

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Nimero 66 - Viernes, 5 de abril de 2024
pégina 42648/1

Acuerdo de 2 de abril de 2024, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba
la Estrategia de Promocién de una Vida Saludable en Andalucia 2024-2030.
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Y EN ELTRABAJO

@S{ %‘ SALUD ENTRE TODOS

el lugar de

METODOLOGIA

Revisiéon bibliografica de las politicas, programas de
salud y articulos cientificos de PSLT : a nivel
autonomicos, nacional (Ministerio de Sanidad, Instituto
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo) |,
Internacional (World Health Organization, Red
Europea de Promociéon de Salud en Lugares de
Trabajo, Instituto Europeo de Salud y Bienestar Social,
European Network for Wordkplace Health Promotion y
la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el
Trabajo), en Blog de empresas saludables (
https://enwhpfoundation.wordpress.com/about/ ) vy
Grupo Cochrane de Salud Publica.

RESULTADOS

Programa de Promocion
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Hospital Universitario Torrecérdenas

TORRECARDENAS
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Intervenciones e Indicadores

: i - CUESTIONARIO DE ADHERENCIA A LA
AUl [oaBYA  DIETA MEDITERRANEA MODIFICADA.

" PPN . CUESTIONARIO INTERNACIONAL
Actividad fisiCa Il a s

: - CUESTIONARIO BIENESTAR GENERAL
Bienestar LABORAL

' « CVP 35 - CUESTIONARIO CALIDAD
Emocional VIDA PROFESIONAL

: -TEST DE FAGERSTROM
BFz1o=[0[F1(5{ga [0 - TEST DE RICHMOND

« ENCUESTA DE SATISFACCION

- CUESTIONARIO
MUSCULOESQUELETICO
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Finalidad Programa de PSLT: proporcionar informacion y habilidades a las y los
trabajadores y promover mejoras en las condiciones del entorno laboral haciendo mas facil
la eleccion de conductas y practicas saludables que ayuden a ganar salud en el centro de
trabajo.

La evidencia ha demostrado la utilidad de promover la salud en los lugares de trabaijo,
sobre todo en areas como el control del tabaquismo, la mejora de la alimentacion y del
incremento de la actividad fisica, el control de la hipertension y de la obesidad, el dolor de
espalda y otros problemas musculo esqueléticos, asi como la gestion del estrés laboral.

Los centros de trabajo del SAS cuentan con un valioso activo para implantar politicas de

rsit SPRL
Nuestro objetivo final es: “CUIDAR A QUIEN CUIDA”
GRACIAS POR SU ATENCION .....



