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Desarrollo Horario 
Jueves 16 de mayo de 2024 

9:30 Bienvenida Institucional. 

▪ Eva Pajares Ruiz. Delegada Territorial de Salud y Consumo en Cádiz 

▪ Carmen Bustamante Rueda. Directora General de Personal del SAS 

▪ Nuria Queraltó Hernández. Subdirectora del Área Prevención de Riesgo Laborales de la Dirección 
General de Personal del SAS. 

10:00 Mesa 1. Agresiones en el ámbito sanitario: análisis compartido de posibles soluciones. 
Moderadora: Inmaculada Caro Hidalgo. Jefa de la Unidad de Prevención del Hospital Universitario 
San Cecilio. 

▪ Coordinación con las Delegaciones Provinciales. Propuesta de medidas preventivas y de 
protección con objeto de reducir las agresiones.  
Rocio Fernández  Martínez.  Secretaria General Provincial de Salud y Consumo en Cádiz.  

▪ La prevención de las agresiones desde la perspectiva de los profesionales.  
José Julio Egido Ambrosy. Jefe de Servicio de Urgencias del Hospital Universitario Puerto Real.  

▪ El punto de vista de la ciudadanía en la prevención de las agresiones.  
Isabel Moreno González.  Directora de UGC Motril Este.  

11.00 Pausa Café. 

11:30 Mesa Comunicaciones /posters.  

Moderador: Enrique Lozano Sanroma. Técnico Superior de PRL del AGS Sur de Sevilla. 

▪ Género y salud ocupacional: un análisis desde la perspectiva laboral. Sara Rocio Ortigosa Bautista. 

▪ Instrucción operativa para el PRO-30 de PRL del SAS de protección en embarazo y lactancia, 
mejora en el despliegue. José Miguel Bolaños Sanmartín. 

▪ Vigilancia de la salud colectiva, análisis de indicadores en un hospital de tercer nivel. Emilia 
Galindo López 

▪ Detección precoz de patología de salud mental del personal de enfermería del área de psiquiatría 
de un hospital de tercer nivel. Lara Estefanía Jiménez Ortega. 

▪ Análisis de la incapacidad temporal en trabajadores de un hospital de tercer nivel en el año 2023. 
Antonio Meléndez López. 

▪ Consecuencias laborales del incorrecto estado de inmunización frente a agentes biológicos de 
exposición hospitalaria en trabajadoras embarazadas. Daniel Lorite Ruiz. 
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12:45 Mesa 2. Gestión de la IT. Acciones para la reducción de la IT y mejora del bienestar laboral en el SAS. 

Moderadora: Nuria Queraltó Hernández. Subdirectora del Área Prevención de Riesgo Laborales de la 
Dirección General de Personal del SAS. 

▪ Prevención del absentismo como herramienta en gestión de la IT. 
Jose Antonio Mulero Gómez. Subdirector de la Inspección de Servicio Generales de la 
Consejería de Salud y Consumo. 

▪ Gestión de la IT .Experiencia en el Distrito Jaén-Jaén sur 
Isabel Colmenero Ávila. Médico del Trabajo del Distrito Sanitario de Atención Primaria Jaén-
Jaén Sur. 

▪ Gestión de I.T en el Hospital Universitario Torrecárdenas Almería 

Gádor Ramos Bosquet. Directora de Enfermería del Hospital Universitario Torrecárdenas. 

14:00 Pausa comida 

15.30 Mesa 3. Nuevas Tecnologías Aplicadas a la PRL 

Moderador: José Juan Sanz Pérez. Jefe de la Unidad de Prevención de Riesgos Laborales  del Distrito 
Sanitario de Atención Primaria de Córdoba. 

▪ Aplicaciones de la Inteligencia Artificial a la Seguridad y Salud Laboral. Chat GPT.  
Joaquín Ruiz Bosch. CEO Prevencontrol. 

▪ Metaverso e I.A. aplicadas a la PRL.  
Gabriel César Jiménez. CEO de GA Group. 

▪ Huella electrónica EFPIP. Estándar de digitalización universal del EPI.  
Javier Puentes González. CEO IPT IPTechnology. 

16:30 Mesa Comunicaciones /posters. 
Moderador: Pedro Jiménez Cardoso. Técnico Superior de Prevención de Riesgos Laborales del Distrito 
Sanitario de Atención Primaria Aljarafe-Sevilla Norte. 

▪ PARIS plataforma de innovación en la gestión de PRL con perspectiva de género. Julia Muñoz 
Sánchez 

▪ Factores determinantes de la adicción al trabajo en profesionales sanitarios de un hospital de 
segundo nivel: estudio transversal. Silvia Ramírez Poza. 

▪ Implantación de un programa de empresa saludable en un hospital de tercer nivel. José María 
Orozco Martín. 

▪ Perspectivas de salud en el trabajo: prevalencia de factores de riesgo cardiovascular en una 
Unidad de Gestión Clínica. Marta Gutiérrez Peña. 

▪ Implementando la vigilancia de la salud colectiva mediante un programa de PSLT. Carmen Sánchez 
Borja 

17.45  Visita Guiada por el casco antiguo de Cádiz. 

20.45  Cena oficial de las Jornadas. 
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Viernes 17 de mayo de 2024 

11:00 Mesa 4. Promoción de la salud en el lugar de trabajo. 
Moderador: Dr. Manuel Usero Segura. Subdirector Médico del Area Gestión Sanitaria Campo de 
Gibraltar Oeste. 

▪ Proyecto PAIME. Programa de atención Integral al Médico Enfermo. 
Gaspar Garrote Cuevas. Secretario General del Colegio Médico de Cádiz. 

▪ Adicciones en el ámbito laboral y medidas preventivas.  
Ricardo Moreno Ramos. Jefe de Servicio de Programas y Centros Adicciones. Subdirección de 
Adicciones e inclusión. Consejeria de Salud y Consumo. 

▪ Hábitos Saludables para los profesionales del SAS.  
Elena Barrionuevo Fortes. Jefa de la Unidad de Prevención de Riesgos Laborales del Hospital 
Universitario Regional de Málaga.  

12:00 Mesa 5. Integración de la perspectiva de género en la seguridad, salud y bienestar de la mujer 
trabajadora. 
Moderadora: Pilar Bartolomé Hernández. Ex directora General de Personal.  Médico del Distrito 
Sanitario de Atención Primaria Córdoba-Guadalquivir. 

▪ Riesgo por Embarazo.  
Elisa Villasevil Llanos. Inspectora médica. Especialista en medicina preventiva y salud pública. 
Dirección Provincial del INSS. Cádiz.  

▪ Perspectiva de Género y Prevención.  
Mercedes Roldán Montero. Técnico de Prevención de Riesgos Laborales de la Unidad de 
Prevención del Hospital Universitario Reina Sofia. 

▪ Vigilancia de la Salud y Adaptaciones de Puestos.  
Carmen Rufo Castaño. Médico del Trabajo del Hospital Universitario Juan Ramón Jiménez. 

13:15 Entrega de premios. 

13: 45 Clausura institucional. 

Más información 
Lugar de Celebración:  Palacio de Congresos de Cádiz  

Dirigido a: Profesionales de las Unidades de Prevención y Directivos responsables de las unidades de prevención del 
SAS. Profesionales que desarrollen su actividad en los centros del SAS y Consejería de Salud y Consumo con funciones, 
experiencia o interés en el ámbito de la seguridad, salud y bienestar laboral. 

Aforo completo 

Secretaría técnica: jornadas.easp@juntadeandalucia.es   

mailto:jornadas.easp@juntadeandalucia.es
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