Buena Practica de Vigilancia de la Salud

Desplazamiento a los Centros de Salud para I? realizacion de la Vigilancia de 25/03/2013
la Salud de los profesionales

Descripcion de la tarea

Desde la Direccién-Gerencia y la Unidad de de Prevenciéon de Riesgos Laborales (Vigilancia de la Salud),
del Distrito Sanitario Bahia de Cadiz-La Janda se observé que los profesionales tenian dificultad para
acudir a la UPRL a realizarse el reconocimiento médico.

Algunos trabajadores no disponian de vehiculo para el desplazamiento, otro problema era la falta de
aparcamiento, asi como el tiempo de ausencia en el puesto de trabajo.

Desde la Unidad de Prevencidn se propuso llevar a cabo una actuacién que facilitara el acceso a la
Vigilancia de la Salud de los trabajadores, siendo lo mas cémodo posible para ellos. Se disefid un
calendario para las visitas a los distintos centros de salud, pertenecientes al Distrito. Se informd a la
direccion de cada Centro de Salud de la intencién de realizar la Vigilancia de la Salud en los lugares de
trabajo y se solicité su colaboracidn para que nos facilitaran el espacio y el material necesario, asi como
la organizacion de la agenda de los profesionales para poder realizar los reconocimientos médicos.

La Unidad de Vigilancia de la Salud (Médico y Enfermero del Trabajo) se desplazé durante el afio 2012 a
14 centros en total, continuando este afio, 2013, con el resto de los centros, hasta terminar la primera
ronda y empezar con la siguiente.

Finalizada y en condiciones para su continuidad:

- Muy buena aceptacién por parte de los profesionales. - Maxima colaboracion por parte de la
Direccién de cada Centro de Salud. - Supresion del coste econdmico del desplazamiento por parte los
profesionales para acudir a los reconocimientos médicos, asi como disminucidn del tiempo de ausencia
en el puesto de trabajo, para la realizacién de los mismos.
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