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Descripción de la tarea 

La Consejería de Salud de la Junta de Andalucía establece un objetivo de cobertura vacunal frente a la gripe 
entre profesionales sanitarios del 75%.  En años posteriores no se ha podido alcanzar en nuestra comunidad 
autónoma ni tampoco a nivel nacional este objetivo.  

Detectamos la baja sensación de riesgo entre los profesionales así como al temor a reacciones adversas y 
las dudas sobre la eficacia/efectividad de las vacunas. Sobre todo es más frecuente en la vacuna frente al 
Covid-19. 

Es fundamental la vacunación en este grupo de trabajadores tanto para protegerse ellos mismos evitando 
ser una fuente de transmisión para sus familiares, pacientes y compañeros. Con ello también se reducen 
ausencias laborales y posibles complicaciones de estas enfermedades. 

Dada la importancia que los profesionales sanitarios estén inmunizados frente a estas infecciones hemos 
diseñado distintas propuestas con la intención de incrementar la concienciación de los profesionales y 
aumentar esta cobertura. 

Solución adoptada 

Dada la dispersión geográfica de nuestra unidad la cual cuenta con 165 centros sanitarios (UGC, Centros de 
Salud, Consultorios, etc.) y la dificultad para llegar a todos ellos, hemos optado por: 

1- Envío de correo electrónico a todos los mandos intermedios de cada una de las UGCs 
resaltando los motivos y la importancia de vacunación para que lo hagan extensivo a todos sus 
trabajadores.  Así como los distintos puntos donde se pueden vacunar estos profesionales a lo largo 
de toda la campaña. 

2- En dicho correo se adjunta tríptico (la indicación, beneficios, mitos y verdades sobre la 
vacunación) para que se lo entreguen a sus trabajadores. 

3- Se publica un post de Instagram recordando mitos y verdades sobre la vacunación e 
importancia de administrársela.  

4- Con la colaboración de los informáticos de ambos distritos sanitarios, se acuerda que al 
iniciar la sesión en cualquiera de los ordenadores de ambos distritos, aparezca el mensaje 
recordando la importancia de vacunarse. 

Resultados o consecuencias de la implantación de la Buena Práctica 

Estamos detectando una muy buena acogida por parte de los trabajadores. Pero dado que la campaña 
todavía no ha terminado no tenemos los resultados. 
En el primer trimestre del próximo año podremos evaluar estos resultados. 

Estado en el que se encuentra la Buena práctica 

En desarrollo y con resultados observables. 
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