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Descripción de la tarea 

Existía información desactualizada sobre la metodología de inscripción a los cursos obligatorios en materia 
de prevención de riesgos laborales para la plantilla de trabajadores. La metodología desactualizada informa 
de que la inscripción se realiza a través de la intranet del SAS, concretamente en el apartado de e_ atención 
al profesional. 

Solución adoptada 

Se ha creado una ficha informativa sobre la nueva metodología de inscripción en los cursos de prevención 
de riesgos laborales para toda la plantilla del AGS Jerez, Costa noroeste y Sierra de Cádiz. En la actualidad, 
la formación es realizada de manera virtual a través de la plataforma de formación de Gesforma. En la ficha 
se informa de los cursos obligatorios para todos los profesionales, así como el listado de otros cursos 
disponibles en función del tipo de trabajo desarrollado.  

Se añade también el correo de incidencias de la plataforma de formación de Gesforma, que los trabajadores 
demandan ocasionalmente. 

Resultados o consecuencias de la implantación de la Buena Práctica 

Con la elaboración y difusión de esta ficha informativa, pretendemos facilitar la información a los 
trabajadores, sobre aquellos cursos de prevención de riesgos laborales que deben realizar e indicarles de 
manera didáctica y sencilla, la manera de inscribirse en los cursos. 

Estado en el que se encuentra la Buena práctica 

Finalizada y en condiciones para su continuidad. 

 

 

 

 
Autoría: José María Martín Ojeda 

AGS Jerez, Costa Noroeste y Sierra de Cádiz 

 


